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Про премiювання, встановлення надбавок
до посадового окладу та надання матерiальноi
допомоги секретарю MicbKoi ради

Вiдповiдно до постанови Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 09 березня 2006 року
Jф 268 <Про упорядкування структури та умов оплати працi працiвникiв апарату
органiв виконавчоТ влади, органiв прокуратури, судiв та iнших органiв>>, tIостанови
Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд24 }ковтня 1996 року N91295 <Про умови оплати працi
працiвникiв органiв мiсцевого самоврядування та iх виконавчих органiв>, листа
MiHicTepcTBa працi та соцiальноi полiтики УкраТни вiд 17,08.2009 року JФ 49611,3/84-

09, постанови Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 09 грудня 2015 року Nэ 1013 <Про

упорядкування структури заробiтноТ плати, особливостi проведення iндексацiТ та
внесення змiн до деяких нормативно-правових aKTiB>>, керуючись ст.26 Закону
Украiни <Про мiсцеве самоврядування в YKpaiHi> та враховуючи рекомендацii
постiйноi KoMicii мiськоi ради з питань бюдrкету, фiнансiв, комунальноТ власностi
Коростишiвська MicbKa рада

ВИРIШИЛА:

1. Встановити секретарю MicbKoi ради надбавку за виконання особливо важливоi

роботи у розмiрi 50% до посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадовоТ
особи мiсцевого самоврядування та вислугу poKiB на 2025piK.

2. Здiйснюва,ги премiювання секретаря MicbKoT ради щомiсячно в розмiрi 100% вiд
мiсячного нарахування оплати працi секретаря MicbKoi ради на 2025 року при
наявностi фонду оплати працi.

3, Здiйснювати премiювання секретаря MicbKoT ради в розмiрi 100% посадового
окладу - до Дня мiсцевого самоврядування в межах коштiв eKoHoMiT фонду оплати
працi.

4. Надавати секретарю мiськоi ради матерiальну допомогу для вирiшення
соцiа"гtьно-побутових tIитань та доllомогу на оздоровлення у розмiрi, що не перевищуе
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ради з питань бюдrкету, фiнансiв, власностl.


