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Про заходи щодо забезпечення 
призову на строкову військову 
службу громадян України 
1994-2003 років народження 
у жовтні - грудні 2021 року

Відповідно до статті 36 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», статей 15, 16 Законом України «Про військовий обов'язок і військову 
службу», Указу Президента України від 24,02.2021 року №71/2021 «Про 
звільнення в запас військовослужбовців строкової служби, строки проведення 
чергових призовів та чергові призови громадян України на строкову військову 
службу у 2021 році» та розпорядження голови Житомирської обласної 
державної адміністрації від 01.03.2021 року №133 «Про заходи щодо 
забезпечення призову на строкову військову службу громадян 1994-2003 років 
народження у жовтні - грудні 2021 року» та проведеної реорганізації районних 
територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки Житомирської 
області:

1. Призвати на строкову військову службу громадян України чоловічої 
статі, яким до дня відправки у військові частини виповнилось 18 років та 
старших осіб, які не досягли 27-річного віку і не мають право на звільнення або 
відстрочку від призову на строкову військову службу у жовтні - грудні 
2021 року.

2. Утворити на території Коростишівської міської ради призовну 
комісію та затвердити її у такому складі:

Голова призовної комісії:

ДЕЙЧУК перший заступник міського голови, голова комісії
Руслан Станіславович

Члени призовної комісії:

БЄЛЯЄВ начальник першого відділу Житомирського
Олександр Миколайович районного територіального центру



комплектування та соціальної підтримки, 
заступник голови комісії

КУДРЯВЦЕВА 
Олена Олександрівна

ДЖАМАН 
Ігор Васильович

ПАЛІЙ
Наталія Володимирівна

ВЕСЕЛОВСЬКА 
Ольга Романівна

САВУЩИК 
Алла Павлівна

БЕЗСМЕРТНИЙ 
Володимир 
В о ло димирович

У разі хвороби або 
резервний склад :

Голова призовної комісії:

МІЛЮХІН
Володимир
Володимирович

Члени призовної комісії:

СЕНЬКО
Світлана Олексіївна

ТОРЕОНСЬКИЙ 
Дмитро Валентинович

МЕЛЬНИЧЕНКО 
Тетяна Миколаївна

оператор комп’ютерного набору комунального, 
некомерційного підприємства «Центральна 
районна лікарня ім. Д. І. Потєхіна», 
секретар комісії

начальник відділу освіти, молоді та спорту 
Коростишівської міської ради

начальник сектору кадрового забезпечення 
відділу поліції №2 Житомирського РУН ГУНГГУ 
в Житомирський області

лікар-офтальмолог комунального некомерційного 
підприємства «Центральна районна лікарня 
ім. Д.І. Потєхіна» Коростишівської міської ради

практичний психолог Стрижівського навчально- 
виховного комплексу

представник громадських організацій, голова 
спілки ветеранів афганської війни

відсутності з інших поважних причин призначити

заступник голови міської ради з питань 
діяльності виконавчих органів ради, голова 
комісії

медична сестра районної лікарні, комунального 
некомерційного підприємства «Центральна 
районна лікарня ім. Д.І. Потєхіна», секретар 
комісії

офіцер відділення обліку мобілізаційної роботи 
першого відділу Житомирського районного 
територіального центру комплектування та 
соціальної підтримки

головний спеціаліст відділу освіти, молоді та 
спорту Коростишівської міської ради



ВАЙДИЕР старший інспектор превенції сектору превенції
Юрій Васильович відділу поліції №2 Житомирського РУП ГУНПУ

в Житомирський області, капітан поліції

ГРИЦУН лікар-травматолог комунального некомерційного
Віталій Петрович підприємства «Центральна районна лікарня

ім. Д.І. Потєхіна» Коростишівської міської ради

СЛІВІНСЬКА 
Юлія Володимирівна

ЛОЗІНСЬКИЙ 
Володимир Казимирович

практичний психолог комунальної установи 
«Інклюзивно-ресурсний центр» Коростишівської 
міської ради

член спілки АТО ^ПАТРІОТ»

3. Головному лікарю КНП «Коростишівська центральна районна лікарня 
ім. Д.І. Потєхіна» Коростишівської міської ради (Веселовському О.Б.):

3.1. Протягом вересня-грудня 2021 року провести контрольний медичний 
огляд юнаків 1994-2003 років народження з визначенням придатності до 
військової служби кожним лікарем.

3.2. У дні роботи призовної комісії (відповідно до графіка) проводити 
поглиблений медичний огляд призовників, які нею розглядаються.

3.3. Особисто підбирати й направляти для роботи на призовній дільниці 
лікарів бездоганних у моральному відношенні і добре володіючих військово- 
лікарською експертизою (хірурга, ортопеда, терапевта, невропатолога, 
психіатра, нарколога, отоларинголога, окуліста, дерматолога і стоматолога) та в 
необхідній кількості середній медичний персонал.

3.4. Організувати у вересні-грудні 2021 року кожному призовнику, 
викликаному на засідання призовної комісії, необхідні дослідження: 
проводиться загальний аналіз крові, загальний аналіз сечі, серологічний аналіз 
крові на: антитіла до вірусу імунодефіциту людини (ВІЛ), антиген до вірусу 
гепатиту “В” (HBsAg), антитіла до вірусу гепатиту “С” (агПі-НСУ), реакція 
мікропреципітації з кардіоліпіновим антигеном (ЮУ); визначається група крові 
та резус-належність, проводяться флюорографічне обстеження органів грудної 
клітки, профілактичні щеплення у відповідності з календарем профілактичних 
щеплень, електрокардіографічне дослідження з записами в їх індивідуальні 
документи.

3.5. При відсутності лікарів-спеціалістів для роботи на призовній дільниці 
вирішити питання про їх виділення, заздалегідь узгодившій це питання з 
обласним управлінням охорони здоров’я.

3.6. Забезпечити призовну дільницю необхідним інструментарієм, 
медичним та господарським майном, для оснащення кабінетів для проведення 
медичного огляду призовників згідно переліку затвердженого «Положенням 
про військово-лікарську експертизу та медичний огляд у Збройних, силах 
України».



3.7. Виділяти на весь період призову кожному стаціонарному відділенні 
по п’ять ліжок для проведення обстеження призовників. Забезпечити їх 
позачерговий прийом в поліклініці та лікарні за направленнями призовної 
комісії.

3.8. Забезпечити огляд призовників лікарями -- стоматологом, 
дерматологом, терапевтом безпосередньо в день їх відправки на обласний 
збірний пункт.

3.9. Категорично заборонити прийом в стаціонар призовників (юнаків 
1994-2003 років народження) в період призову без направлень призовної 
комісії, крім тяжких випадків. Про що письмово в триденний строк 
повідомляти начальника першого відділу Житомирського районного 
територіального центру комплектування та соціальної підтримки.

3.10. До 01 жовтня 2021 року представити на призовну дільницю списки 
юнаків 1994-2003 років народження, які перебувають на диспансерному обліку.

4. Рекомендувати старостам сіл, керівникам підприємств, установ, 
організацій і навчальних закладів району:

4.1. Організувати проводи громадян призваних і відправлених у Збройні 
Сили України або інші військові формування на строкову військову службу в 
урочистій обстановці.

4.2. На вимогу начальника першого відділу Житомирського районного 
територіального центру комплектування та соціальної підтримки повідомляти 
призовників про їх виклик у територіальний центр комплектування та 
соціальної підтримки та забезпечувати своєчасне прибуття за цим викликом.

5. Голові призовної комісії:
5.1. Під час роботи призовної комісії організувати приписку громадян до 

призовної дільниці, які не були приписані раніше з різних причин.
5.2. Забезпечити працевлаштування звільнених в запас військовослужбовців 

строкової військової служби, які працювали до призову.

6. Начальнику відділу поліції №2 Житомирського районного управління 
поліції ГУНП в Житомирський області (Жикевичу В.Б.):

6.1. При направленні повідомлень від голови призовної комісії про неявку 
призовників на засідання призовної комісії проводити розшук, затримання і 
доставку до першого відділу Житомирського районного територіального 
центру комплектування та соціальної підтримки цих призовників відповідно до 
закону України «Про військовий обов’язок і військову службу».

6.2. У дні відправки призваних на обласний збірний пункт для відправки у 
війська, виділяти наряд поліції для забезпечення громадського порядку.

6.3. Забезпечити перевірку громадян, які відправляються на строкову 
військову службу на наявність судимості, притягнення до адміністративної 
відповідальності.

7. У жовтні-грудні 2021 року провести «День призовника». Відправку 
призваних на строкову військову службу провести в строки і у суворій



відповідності наряду Житомирського обласного територіального центру 
комплектування та соціальної підтримки.

8. Для організації по оформленню документації на призовників, які 
викликаються на засідання призовних комісій, проведення індивідуальної та 
виховної роботи з призовниками та їх родинами виділити по одному 
працівнику терміном з 1 жовтня по 31 грудня 2021 року з організацій, установ 
та підприємств міської ради (додаток №1).

9. За членами призовної комісії, лікарської комісії, лікарями, середнім 
медичним персоналом, технічними працівниками та обслуговуючим 
персоналом, які направляються для роботи на призовній дільниці під час 
призову громадян на військову службу, для проведення медичного огляду і 
повторного огляду громадян, а також для відправки призваних на збірний 
пункт, на весь час виконання цих обов’язків зберігається займана посада та 
середній заробіток за місцем постійної роботи.

10. Рекомендувати міському голові за рахунок перевиконання бюджетних 
надходжень провести ремонт призовної дільниці району.

11. Загальному відділу Коростишівської міської ради (Лінива Т.В.) 
оприлюднити дане розпорядження на сайті.

12. Першому відділу Житомирського районного територіального центру 
комплектування та соціальної підтримки проінформувати Коростишівську 
міську раду про виконання даного розпорядження до 20 січня 2022 року.

13. Вважати таким, що втратило чинність розпорядження міського голови 
від 22.03.2021 року №64 «Про заходи щодо забезпечення призову на строкову 
військову службу громадян України 1994-2003 років народження у квітні- 
червні та жовтні-грудні 2021 року».

14. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на першого 
заступника міського голови Дейчука Р.С.

І. М. КОХАН



Додаток
до розпорядження
міського голови
d 5 .0 i . u i u

ГРАФІК
ВИДІЛЕННЯ ПРАЦІВНИКІВ КЕРІВНИКАМИ ПІДПРИЄМСТВ, 

о р г а н іза ц ій , у с т а н о в  для: ТЕХНІЧНОГО ВІДПРАЦЮВАННЯ
ДОКУМЕНТІВ ПО ПРИЗОВУ

№
П\П

Перелік підприємств Кількість Термін на який 
виділяються 
працівники

1 Відділ освіти молоді та спорту 
Коростиш і вської міської ради

1 На період з 01 жовтня 
по 31 грудня 2021року

2 Коростишівський професійний- 
аграрний ліцей

1

Міський голова І.М. КОХАН


