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СТАТТЯ 1.ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ.

1.1.Комунальне підприємство «Еко процвітання Коростишівської громади», далі «Підприємство», створене згідно із Цивільним кодексом України, Господарським кодексом України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні».

1.2.Власником та Засновником Підприємства є територіальна громада в особі Коростишівської міської ради (далі – Власник). 

1.3.У своїй діяльності Підприємство керується цим Статутом, Господарським Кодексом України, Цивільним Кодексом України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про житлово-комунальні послуги» та іншими законодавчими та нормативними актами. 

1.4.Підприємство є юридичною особою.

Підприємство має самостійний баланс, поточний, валютний та інші рахунки в банківських установах, печатку зі своїм найменуванням, штамп і фірмовий бланк. Підприємство може мати товарний знак (логотип), що реєструється відповідно до чинного законодавства.

1.5.Підприємство є самостійним господарським суб’єктом, може від свого імені набувати майнових та особистих немайнових прав, нести обов’язки, бути позивачем та відповідачем у господарському суді, судах загальної юрисдикції, третейському суді, укладати угоди.

1.6.Підприємство здійснює свою діяльність на власний ризик, з правом найму робочої сили згідно з чинним законодавством та цим статутом.

1.7.Підприємство створено на невизначений термін.

СТАТТЯ 2.НАЙМЕНУВАННЯ ТА МІСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ ПІДПРИЄМСТВА.

2.1.Підприємство має:

· повне найменування: Комунальне підприємство «Еко процвітання Коростишівської громади»; 

· скорочену назву: КП «Еко процвітання Коростишівської громади».

2.2.Місцезнаходження та юридична адреса Підприємства: 12530, Житомирська область, Коростишівський район,село Квітневе, вул. Партизанська, 69. 
СТАТТЯ 3.ЗАВДАННЯ, МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА.

3.1.Підприємство створюється з метою отримання прибутку внаслідок задоволення законним шляхом інтересів та потреб фізичних та юридичних осіб, а також задоволення на підставі отриманого прибутку соціально-економічних інтересів Власника i членів трудового колективу Підприємства. Додатковою метою є забезпечення сталого розвитку територіальної громади Коростишівської міської ради за рахунок удосконалення комунального господарства. Переважними у цьому напрямку визначаються:

- Забезпечення відповідного рівня функціонування комунальної системи міста та створення належних умов для життєдіяльності населення територіальної громади Коростишівської міської ради.

- Отримання прибутку під час участі у ринкових взаємовідносинах та на основі задоволення потреб громадян, колективних, державних та інших підприємств у виробництві продукції і товарів, виконання робіт та послуг у сферах, що обумовлені предметом діяльності Підприємства.

- Забезпечення зайнятості населення, створення умов для працевлаштування мешканців територіальної громади Коростишівської міської ради за умови ефективного використання трудових ресурсів та реалізації програм підвищення кваліфікації.

3.2.ОСНОВНА ДІЯЛЬНІСТЬ ПІДПРИЄМСТВА спрямована на:

-збирання небезпечних відходів, оброблення та видалення безпечних відходів, оброблення та видалення безпечних відходів, відновлення відсортованих відходів, інша діяльність щодо поводження з відходами;

- добування піску, гравію, глин і каоліну, добування інших корисних копалин та розроблення кар'єрів, н. в. і. у.;

- здійснення іншої господарської діяльності, передбаченої цим Статутом.
3.3. ВИДИ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА: 
- добування піску, гравію, глин та коаліну;

- оптова торгівля деревиною, будівельними матеріалами та санітарно-технічним обладанням;

- вантажний автомобільний транспорт;

- виробництво неметалевих мінеральних виробів, н.в.і.у;

- неспеціалізована оптова торгівля;

- будівництво доріг та автострад;

- збирання безпечних відходів;

- оброблення та видалення безпечних відходів.

3.3.1. ОПЕРАЦІЇ З НЕРУХОМИМ МАЙНОМ:
     -  надання в оренду й експлуатація власного чи орендованого нерухомого майна (багатоквартирних будинків і житла, нежитлових будівель, у тому числі виставочних залів, земельних ділянок, будівель, квартир, апартаментів, діяльність ринків, розроблення будівельних проектів для власного використання, експлуатація житлових мобільних комплексів, надання приміщень для тварин); 

  -  купівля та продаж власного нерухомого майна ( багатоквартирних будівель і житла, нежитлових будівель, у т.ч. виставочних залів, складських приміщень,  магазинів і торгових центрів земельних ділянок, поділ територій на земельні ділянки без їх благоустрою);

 -   операції з нерухомим майном на винагороду. 
3.3.2. ОПТОВА ТА РОЗДРІБНА ТОРГІВЛЯ; РЕМОНТ АВТОТРАНСПОРТНИХ ЗАСОБІВ І МОТОЦИКЛІВ:
- роздрібна торгівля (роздрібна торгівля в неспеціалізованих магазинах, продуктами харчування, напоями та тютюновими виробами в спеціалізованих магазинах; роздрібна торгівля пальним, інформаційним і комунікаційним устаткуванням у спеціалізованих магазинах; роздрібна торгівля іншими товарами господарського призначення в спеціалізованих магазинах; роздрібна торгівля товарами культурного призначення та товарами для відпочинку в спеціалізованих магазинах; роздрібна торгівля іншими товарами в спеціалізованих магазинах тощо);

- оптова торгівля (оптова торгівля за винагороду чи на основі контракту, сільськогосподарською сировиною та живими тваринами, продуктами харчування, напоями та тютюновими виробами, товарами господарського призначення, інформаційним і комунікаційним устаткуванням, іншими машинами й устаткуванням; інші види спеціалізованої оптової торгівлі; неспеціалізована оптова торгівля);
- оптова торгівля деревиною, будівельними матеріалами та санітарно-технічним обладнанням;
- діяльність посередників у торгівлі товарами широкого асортименту; 

- роздрібна торгівля залізними виробами, будівельними матеріалами та санітарно-технічними виробами в спеціалізованих магазинах
- роздрібна торгівля іншими невживаними товарами в спеціалізованих магазинах; 

- діяльність посередників у торгівлі паливом, рудами, металами та промисловими хімічними речовинами;

- технічне обслуговування та ремонт автотранспортних засобів, мотоциклів; 
- роздрібна торгівля телекомунікаційним устаткуванням у спеціалізованих магазинах;
- роздрібна торгівля комп'ютерами, периферійним устаткуванням і програмним забезпеченням у спеціалізованих магазинах;
- діяльність посередників, що спеціалізуються в торгівлі іншими товарами;
- оптова торгівля побутовими електротоварами й електронною апаратурою побутового призначення для приймання, записування, відтворювання звуку й зображення;
- оптова торгівля електронним і телекомунікаційним устаткуванням, деталями до нього;
- роздрібна торгівля побутовими електротоварами в спеціалізованих магазинах;
- роздрібна торгівля в спеціалізованих магазинах електронною апаратурою побутового призначення для приймання, записування, відтворювання звуку й зображення;
- оптова торгівля комп'ютерами, периферійним устаткуванням і програмним забезпеченням;
- оптова торгівля іншими офісними машинами й устаткуванням;
- оптова торгівля хімічними продуктами;

- оптова та роздрібна торгівля автотранспортними засобами та мотоциклами, їх ремонт (торгівля автотранспортними засобами, мотоциклами, деталями та приладдям до них; 

- діяльність посередників у торгівлі текстильними виробами, одягом, хутром, взяттям і шкіряними виробами;

- оптова торгівля одягом та взуттям;

- роздрібна торгівля текстильними товарами в спеціалізованих магазинах;

- роздрібна торгівля одягом у спеціалізованих магазинах;

- роздрібна торгівля з лотків і на ринках текстильними виробами, одягом і взяттям;

- роздрібна торгівля з лотків і на ринках іншими товарами.

3.3.3. ДІЯЛЬНІСТЬ У СФЕРІ АДМІНІСТРАТИВНОГО ТА ДОПОМІІЖНОГО ОБСЛУГОВУВАННЯ:
- оренда, прокат і лізинг (надання в оренду автотранспортних засобів; прокат побутових виробів і предметів особистого вжитку; надання в оренду офісних машин і устатковання; надання в оренду інших машин, устатковання, обладнання та товарів; лізинг інтелектуальної власності та подібних продуктів, крім творів, захищених авторськими правами); 

- діяльність із працевлаштування (діяльність агентств працевлаштування та агентств тимчасового працевлаштування, інша діяльність із забезпечення трудовими ресурсами); 

- діяльність туристичних агентств, туристичних операторів, надання інших послуг із бронювання та пов'язана з цим діяльність; 

- діяльність охоронних служб та проведення розслідувань, в т.ч. обслуговування систем безпеки; 

- обслуговування будинків і територій (комплексне обслуговування об'єктів; діяльність із прибирання; надання ландшафтних послуг); 

- адміністративна та допоміжна офісна діяльність, інші допоміжні комерційні послуги (діяльність телефонних центрів; організація конгресів і торговельних виставок; надання інших допоміжних комерційних послуг). 

3.3.4. СІЛЬСЬКЕ ГОСПОДАРСТВО, ЛІСОВЕ ГОСПОДАРСТВО ТА РИБНЕ ГОСПОДАРСТВО:
-  лісопильне та стругальне виробництво; просочування деревини;

- лісове господарство та лісозаготівлі (лісівництво та інша діяльність у лісовому господарстві; лісозаготівлі; збирання дикорослих не деревних продуктів; надання допоміжних послуг у лісовому господарстві);
 - сільське господарство, мисливство та надання пов'язаних із ними послуг (вирощування однорічних і дворічних культур, багаторічних культур; відтворення рослин; тваринництво; змішане сільське господарство; допоміжна діяльність у сільському господарстві та після урожайна діяльність; мисливство, відловлювання тварин і надання пов’язаних із ними послуг); 

- рибне господарство (рибальство та рибництво (аквакультура);

- лісозаготівлі.
3.3.5. ПЕРЕРОБНА ПРОМИСЛОВІСТЬ:
- оброблення деревини та виготовлення виробів з деревини та корка, крім меблів; виготовлення виробів із соломки та рослинних матеріалів для плетіння (лісопильне та стругальне виробництво; виготовлення виробів з деревини, корка, соломки та рослинних матеріалів для плетіння); 

-   виробництво меблів; 

- виробництво іншої продукції (виробництво ювелірних виробів, біжутерії та подібних виробів, музичних інструментів, спортивних товарів, ігор та іграшок, медичних і стоматологічних інструментів і матеріалів, виробництво іншої продукції); 

- виробництво харчових продуктів (виробництво м'яса та м'ясних продуктів; перероблення та консервування риби, ракоподібних і молюсків; перероблення та консервування фруктів і овочів; виробництво олії та тваринних жирів, молочних продуктів, продуктів борошномельно-круп'яної промисловості, крохмалів і крохмальних продуктів, хліба, хлібобулочних і борошняних виробів, інших харчових продуктів; виробництво готових кормів для тварин); 

- виробництво напоїв; 

- виробництво тют юнових виробів; 

- текстильне виробництво (підготування та прядіння текстильних волокон; ткацьке виробництво; оздоблення текстильних виробів; виробництво інших текстильних виробів);

- виробництво одягу (виробництво одягу; виготовлення виробів із хутра; виробництво трикотажного та в'язаного одягу); 

- виробництво шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів (дублення шкур і оздоблення шкіри; виробництво дорожніх виробів, сумок, лимарно-сідельних виробів; вичинка та фарбування хутра; виробництво взуття); 

-  виробництво паперу та паперових виробів (виробництво паперової маси, паперу та картону); 

- поліграфічна діяльність, тиражування записаної інформації (поліграфічна діяльність і надання пов'язаних із нею послуг; тиражування звуко-, відеозаписів і програмного забезпечення); 

- виробництво коксу та продуктів нафто перероблення; 

- виробництво хімічних речовин і хімічної продукції (виробництво основної хімічної продукції, добрив і азотних сполук, пластмас і синтетичного каучуку в первинних формах, пестицидів та іншої агрохімічної продукції, фарб, лаків і подібної продукції, друкарської фарби та мастик, мила та мийних засобів, засобів для чищення та полірування, парфумних і косметичних засобів, іншої хімічної продукції; виробництво штучних і синтетичних волокон); 

- виробництво основних фармацевтичних продуктів і фармацевтичних препаратів; 

- виробництво гумових і пластмасових виробів; 

- виробництво іншої неметалевої мінеральної продукції (виробництво скла та виробів зі скла, вогнетривких виробів, будівельних матеріалів із глини, іншої продукції з фарфору та кераміки; виробництво цементу, вапна та гіпсових сумішей; виготовлення виробів із бетону, гіпсу та цементу; різання, оброблення та оздоблення декоративного та будівельного каменю; виробництво абразивних виробів і неметалевих мінеральних виробів, не віднесених до інших угруповань); 

- металургійне виробництво (виробництво чавуну, сталі та феросплавів, труб, порожнистих профілів і фітингів зі сталі, іншої продукції первинного оброблення сталі; виробництво дорогоцінних та інших кольорових металів; лиття металів); 

- виробництво готових металевих виробів, крім машин і устаткування (виробництво будівельних металевих конструкцій і виробів, металевих баків, резервуарів і контейнерів, парових котлів, крім котлів центрального опалення, виробництво зброї та боєприпасів; кування, пресування, штампування, профілювання; порошкова металургія; оброблення металів та нанесення покриття на метали; механічне оброблення металевих виробів; виробництво столових приборів, інструментів і металевих виробів загального призначення, інших готових металевих виробів); 

- виробництво комп'ютерів, електронної та оптичної продукції (виробництво електронних компонентів і плат, комп'ютерів і периферійного устаткування, обладнання зв'язку, виробництво електронної апаратури побутового призначення для приймання, записування та відтворювання звуку й зображення; виробництво інструментів і обладнання для вимірювання, дослідження та навігації; виробництво годинників; виробництво радіологічного, електромедичного й електротерапевтичного устаткування; виробництво оптичних приладів і фотографічного устаткування, магнітних і оптичних носіїв даних); 

- виробництво електричного устаткування (виробництво електродвигунів, генераторів, трансформаторів, електророзподільчої та контрольної апаратури, батарей і акумуляторів; виробництво проводів, кабелів і електромонтажних пристроїв, електричного освітлювального устаткування; виробництво побутових приладів та іншого електричного устаткування); 

 - виробництво інших машин і устаткування (виробництво машин і устаткування загального призначення, машин і устаткування для сільського та лісового господарства, металообробних машин і верстатів, інших машин і устаткування спеціального призначення); 

- виробництво автотранспортних засобів, причепів і напівпричепів (виробництво кузовів для автотранспортних засобів, причепів і напівпричепів, вузлів, деталей і приладдя для автотранспортних засобів); 

- виробництво інших транспортних засобів (будування суден і човнів; виробництво залізничних локомотивів і рухомого складу, повітряних і космічних літальних апаратів, супутнього устаткування, військових транспортних засобів; виробництво інших транспортних засобів); 

- ремонт і монтаж машин і устаткування (ремонт і технічне обслуговування готових металевих виробів, машин і устаткування; установлення та монтаж машин і устаткування);

- збирання безпечних відходів.

3.3.6.ТРАНСПОРТ, СКЛАДСЬКЕ ГОСПОДАРСТВО, ПОШТОВА ТА КУР'ЄРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ:
- складське господарство та інша допоміжна діяльність у сфері транспорту; 

- вантажний автомобільний транспорт;

- наземний і трубопровідний транспорт (пасажирський залізничний транспорт міжміського сполучення; вантажний залізничний транспорт; інший пасажирський наземний транспорт; надання послуг перевезення речей: трубопровідний транспорт); 

- водний транспорт (пасажирський, вантажний морський та річковий транспорт); 

- авіаційний транспорт (пасажирський, вантажний, авіаційний транспорт); 

- поштова та кур'єрська діяльність.

3.3.7.НАДАННЯ ІНШИХ ВИДІВ ПОСЛУГ:
- надання послуг перукарнями та салонами краси;

- діяльність громадських організацій (діяльність організацій промисловців і підприємців, професійних організацій, професійних спілок, діяльність інших громадських організацій); 

- ремонт комп'ютерів, побутових виробів і предметів особистого вжитку, в т.ч. обладнання зв'язку; 

- надання інших індивідуальних послуг;

- реставраційна діяльність.
3.3.8.МИСТЕЦТВО, СПОРТ, РОЗВАГИ ТА ВІДПОЧИНОК:
-  діяльність у сфері творчості, мистецтва та розваг; 

- функціонування бібліотек, архівів, музеїв та інших закладів культури; 

- організація азартних ігор; 

- діяльність у сфері спорту, організування відпочинку та розваг;

- організування інших видів відпочинку та розваг;

-  діяльність концертних та театральних залів, театральна та інша мистецька діяльність; інша видовищно-розважальна діяльність, а також діяльність ярмарок та атракціонів.

3.3.9.ІНФОРМАЦІЯ ТА ТЕЛЕКОМУНІКАЦІІ:

- видавнича діяльність (видання книг, періодичних видань та інша видавнича діяльність; видання програмного забезпечення); 

- виробництво кінофільм та відеофільмів, телевізійних програм, видання звукозаписів; 

- діяльність у сфері мовлення (в т.ч. радіо- та телевізійного мовлення); 

- телекомунікації (електрозв'язок, діяльність у сфері дротового та бездротового, супутникового електрозв'язку; інша діяльність у сфері електрозв'язку); 

-  комп'ютерне програмування, консультування та пов'язана з ними діяльність;

-  консультування з питань інформатизації;

- надання інформаційних послуг (оброблення даних, розміщення інформації на веб-вузлах і пов'язана з ними діяльність; веб-портали; надання інших інформаційних послуг).
3.3.10. ФІНАНСОВА ТА СТРАХОВА ДІЯЛЬНІСТЬ:
- надання фінансових послуг (грошове посередництво; діяльність холдингових компаній: створення трастів, фондів та подібних фінансових суб'єктів; надання інших фінансових послуг); 

- страхування, перестрахування та недержавне пенсійне забезпечення (страхування; перестрахування; недержавне пенсійне забезпечення);

- інша професійна, наукова та технічна діяльність, н.в.і.у.; 

- допоміжна діяльність у сферах фінансових послуг, страхування та пенсійного забезпечення; управління фондами;

- консультування з питань керування;

- консультування з питань комерційної діяльності й керування;

- діяльність у сфері зв’язків із громадськістю. 

3.3.11. ДОБУВНА ПРОМИСЛОВІСТЬ І РОЗРОБЛЕННЯ КАР'ЄРІВ:
- добування кам'яного та бурого вугілля; 

- добування сирої нафти та природного газу; 

- добування металевих руд (добування залізних руд та руд кольорових металів); 

- добування інших корисних копалин і розроблення кар'єрів (добування каменю, піску та глини, корисних копалин та розроблення кар'єрів); 

- надання допоміжних послуг у сфері добувної промисловості та розроблення кар'єрів (надання допоміжних послуг у сфері добування нафти та природного газу, у сфері добування інших корисних копалин і розроблення кар'єрів). 

3.3.12. ПОСТАЧАННЯ ЕЛЕКТРОЕНЕРГІЇ, ГАЗУ, ПАРИ ТА КОНДИЦІЙОВАНОГО ПОВ1ТРЯ:
- виробництво електроенергії (експлуатацію генеруючих систем із виробництва електроенергії; у т.ч. теплових, ядерних, гідроелектричних і газових турбін, дизельних станцій чи інших поновлюваних джерел); 

- передача електроенергії (експлуатацію систем передачі електроенергії від місця виробництва до пунктів розподілення); 

- розподілення електроенергії (експлуатацію розподільчих систем (які включають лінії електропередач, опори ЛЕП, вимірювальні прилади та кабелі), які доставляють електроенергію від розподільчих систем до кінцевого споживача); 

- торгівля електроенергією (продаж електроенергії споживачам, діяльність посередників або представників, які організовують постачання електроенергії через мережі електропередач, що їх експлуатують інші особи, контроль подачі електроенергії та пропускної здатності); 

- виробництво газу, розподілення газоподібного палива через місцеві (локальні) трубопроводи, торгівля газом через місцеві (локальні) трубопроводи (виробництво газу та розподілення природного або синтетичного газу споживачам через систему місцевих (локальних) газопроводів. Діяльність продавців газу або посередників у цій сфері, що беруть участь в організації продажу природного газу через розподільчі системи, що їх експлуатують інші особи, також віднесені до цієї групи. Експлуатація магістральних газопроводів, прокладених на далекі відстані і з'єднують виробників газу із його споживачами, або прокладених між міськими центрами, не включені до цієї групи і відносяться до діяльності з транспортування газу; 

- постачання пари, гарячої води та кондиційованого повітря (виробництво, збирання та розподілення пари, гарячої води для центрального опалення, виробництва енергії та інших цілей виробництво та розподілення охолодженого повітря, виробництво;

          - розподілення охолодженої води з метою охолодження, виробництво льоду як для харчових, так і для нехарчових цілей (для охолодження).

3.3.13. ВОДОПОСТАЧАННЯ; КАНАЛІЗАЦІЯ, ПОВОДЖЕННЯ 3 ВІДХОДАМИ:
- забір, очищення та постачання води; 

- каналізація, відведення й очищення стічних вод; 

- збирання, оброблення й видалення відходів; 

- відновлення матеріалів (експлуатацію полігонів для захоронення безпечних відходів, видалення безпечних відходів шляхом спалювання або іншими методами, з одержуванням електроенергії або пари, компосту, замінників палива, біогазу та інших побічних продуктів для подальшого використання, або без їх одержування оброблення органічних відходів для їх подальшої утилізації); 

- інша діяльність щодо поводження з відходами.

3.3.14. БУДІВНИЦТВО:
- будівництво будівель (організація будівництва будівель; будівництво житлових і нежитлових будівель); 

- будівництво споруд (будівництво доріг і залізниць, комунікацій та інших споруд); 

- спеціалізовані будівельні роботи (знесення та підготовчі роботи на будівельному майданчику; електромонтажні, водопровідні та інші будівельно-монтажні роботи; роботи із завершення будівництва; інші спеціалізовані будівельні роботи). 

3.3.15.ТИМЧАСОВЕ РОЗМІЩУВАННЯ Й ОРГАНІЗАЦІЯ ХАРЧУВАННЯ, ТУРИЗМ:
- тимчасове розміщування (діяльність готелів і подібних засобів тимчасового розміщування; діяльність засобів розміщування на період відпустки та іншого тимчасового проживання; надання місць кемпінгами та стоянками для житлових автофургонів і причепів; діяльність інших засобів тимчасового розміщування); 

- діяльність із забезпечення стравами та напоями (діяльність ресторанів, надання послуг мобільного харчування; постачання готових страв; обслуговування напоями);

-  діяльність туристичних операторів;

- діяльність туристичних агентств;

- надання інших послуг бронювання та пов'язана з цим діяльність;

· організування інших видів відпочинку та розваг.

3.3.16. ТЕКСТИЛЬНЕ ВИРОБНИЦТВО:
- підготування та прядіння текстильних волокон;

- ткацьке виробництво;

- оздоблення текстильних виробів;

- виробництво готових текстильних виробів, крім одягу;

- виробництво інших текстильних виробів технічного та промислового призначення;

- виробництво інших текстильних виробів н.в.і.у.;

- виробництво трикотажного полотна;

- виробництво іншого одягу й аксесуарів;

- виробництво іншого трикотажного та в’язаного одягу;

- виробництво іншого верхнього одягу;

- виробництво шапок, шарфів, рукавичок та ін.;

- виробництво трикотажних пуловерів, кардиганів та аналогічних виробів;

- виробництво верхнього одягу;

- виробництво спіднього одягу;

- виробництво іншого одягу та аксесуарів;

- ремонт та перероблення одягу;

- виготовлення, переробка з давальницької сировини трикотажних виробів та ін.

3.3.17  ПРОФЕСІЙНА, НАУКОВА ТА ТЕХНІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ:
- діяльність у сферах права та бухгалтерського обліку (діяльність у сфері права, бухгалтерського обліку й аудиту; консультування з питань оподаткування); 

- діяльність головних управлінь (хед-офісів); консультування з питань керування (діяльність у сферах архітектури та інжинірингу; технічні випробування та дослідження; діяльність у сферах архітектури та інжинірингу, надання послуг технічного консультування; технічні випробування та дослідження); 

- наукові дослідження та розробки (дослідження й експериментальні розробки у сфері природничих і технічних наук, у сфері суспільних і гуманітарних наук); 

- фундаментальні дослідження: наукова теоретична та (або) експериментальна діяльність, спрямована на одержування нових знань про закономірності розвитку природи, суспільства, людини, їх взаємозв'язку, без будь-якої конкретної мети, пов'язаної з використанням цих знань; прикладні дослідження: роботи, спрямовані на одержування нових знань із метою практичного їх використання, а також для розроблення технічних нововведень; 

- експериментальні розробки: систематична діяльність, яка спирається на наявні знання придбані в результаті досліджень і/чи практичного досвіду, спрямована на виробництво нових матеріалів, продуктів чи пристроїв, впровадження нових процесів, систем та послуг чи значне удосконалення тих, що вже випускалися або були введені в дію;

-   рекламна діяльність і дослідження кон'юнктури ринку; виявлення громадської думки;

- інша професійна, наукова та технічна діяльність (спеціалізована діяльність із дизайну; діяльність у сфері фотографії; надання послуг перекладу); 

- ветеринарна діяльність. 
3.3.18  ОСВІТА:
- освіта (дошкільна, початкова, середня, вища та інші види освіти; допоміжна діяльність у сфері освіти);

- діяльність у сфері права;

- допоміжна діяльність у сфері освіти.

3.3.19  ОХОРОНА ЗДОРОВ'Я ТА НАДАННЯ СОЦІАЛЬНОЇ ДОПОМОГИ:
- охорона здоров'я (медична та стоматологічна практика; інша діяльність у сфері охорони здоров'я); 

- надання послуг догляду із забезпеченням проживання (діяльність із догляду за хворими із забезпеченням проживання; надання послуг догляду із забезпеченням проживання для осіб з розумовими вадами та хворих на наркоманію; надання послуг догляду із забезпеченням проживання для осіб похилого віку та інвалідів; надання інших послуг догляду із забезпеченням проживання); 

- надання соціальної допомоги без забезпечення проживання для осіб похилого віку та інвалідів; надання іншої соціальної допомоги без забезпечення проживання.

3.3.20. РЕКЛАМА ТА ВИДАВНИЧА ДІЯЛЬНІСТЬ:
- організація теле- і радіопрограм, включаючи придбання власного ефірного часу, організація власної телерадіокомпанії;

- організація зйомки, постановки, виробництва, прокату та реалізації відео- та кінопродукції;

- видавництво рекламно-інформаційних матеріалів;

- підготовка інформаційно-аналітичних матеріалів за замовленнями підприємств і організацій.

 3.3.21. ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ:
 - експортно-імпортні операції; зовнішньоекономічна діяльність може здійснюватись в усіх перелічених вище напрямках діяльності (у тому числі пошук потенційних зарубіжних партнерів, здійснення функцій митного декларанта і надання послуг митного брокера, тощо).
 - інша незаборонена чинним законодавством діяльність.

Предметом діяльності Підприємства можуть бути й інші види господарської діяльності, які не заборонені чинним законодавством.

Види діяльності, які згідно із законодавством України підлягають ліцензуванню, підприємство може здійснювати тільки при наявності ліцензії.

СТАТТЯ 4.ЮРИДИЧНИЙ СТАТУС ПІДПРИЄМСТВА.

4.1.Підприємство має право в установленому чинним законодавством порядку, на підставі рішення Засновника: 

· вступати в об’єднання з іншими суб’єктами господарської діяльності, за умови дотримання вимог чинного законодавства;

· виступати учасником (засновником) товариств (установ), у тому числі господарських товариств та господарських об’єднань, союзів, спілок, асоціації підприємств;

· вкладати грошові кошти в облігації займу, сертифікати банків та інші цінні папери, що знаходяться в обігу.

4.2.Підприємство самостійно відповідає за своїми зобов’язаннями і несе відповідальність за наслідки своєї діяльності  згідно з чинним законодавством. Підприємство не несе відповідальності за зобов’язаннями держави і її органів. Держава і її органи не несуть відповідальності за зобов’язаннями Підприємства.

Майно та активи Підприємства, його підприємств і підрозділів, а також майно, надане їм для користування, що знаходиться на території України, не підлягає конфіскації чи іншому вилученню за винятком випадків, передбачених чинним законодавством.

4.3.Підприємство самостійно планує свою виробничо-господарську, фінансову та іншу діяльність на основі договорів або інших форм зобов’язань і вільне у виборі предмета таких зобов’язань та порядку й умов господарських взаємовідносин з іншими особами, у визначенні видів та розмірів відповідальності договірних сторін за прийнятими зобов’язаннями.

4.4.Підприємство має право укладати  угоди (договори, контракти) з юридичними і фізичними особами України та інших держав, у тому числі договори купівлі-продажу, міни, застави, управління, утримання, зберігання, доручення, комісії тощо, від свого імені набувати та здійснювати майнові та немайнові права, нести обов’язки, бути позивачем та відповідачем в суді, господарському, апеляційному та касаційному суді України, третейському та інших судах.

4.5.Підприємство має право залучати для роботи спеціалістів, самостійно визначати форми, системи та розміри оплати праці.

4.6.Підприємство має право на комерційну таємницю, на визначення складу й обсягу інформації (відомостей), що складає його комерційну таємницю, та на організацію захисту своєї комерційної таємниці. Підприємство має право не надавати стороннім особам (юридичним та фізичним особам) інформацію, що складає комерційну таємницю, крім випадків, передбачених чинним законодавством.

Посадові особи та інші працівники Підприємства зобов’язані зберігати комерційну таємницю Підприємства і сувору конфіденційність відомостей, які стосуються діяльності Підприємства, не розголошувати таку інформацію та відомості стороннім особам, за винятком випадків, коли це буде вимагатись чинним законодавством. 

4.7.Офіційною мовою Підприємства є українська. Підприємство може вести листування, підтримувати телеграфний, телефонний, телексний та інші види зв’язку з підприємствами, установами, організаціями в Україні та за її межами українською, російською та іншими мовами, якщо інше не передбачено чинним законодавством.

СТАТТЯ 5.ЗАСНОВНИК ПІДПРИЄМСТВА.

5.1.Засновником та Власником Підприємства є територіальна громада в особі Коростишівської міської ради, далі – «Засновник» (або «Власник»).

5.2.Майно Підприємства на праві власності належить територіальній громаді. 
5.3.Підприємство не несе відповідальності по зобов`язаннях Засновника Підприємства. 

5.4.Засновник не несе відповідальності по зобов’язаннях Підприємства.

5.5.У своїй діяльності Підприємство керується Конституцією та Законами України, актами Президента та Кабінету Міністрів України, рішеннями Коростишівської міської ради та виконавчого комітету Коростишівської міської ради, розпорядженнями міського голови, Статутом та іншими нормативно – правовими актами.

СТАТТЯ 6.ФІНАНСОВО - ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ.

ОБЛІК ТА ЗВІТНІСТЬ ПІДПРИЄМСТВА.

6.1.Підприємство здійснює свою фінансово-господарську діяльність відповідно до затвердженого Власником фінансового плану і підпорядковує її досягненню мети та реалізації статутних завдань Підприємства.

6.2.Розрахункові та інші фінансово-господарські операції Підприємства відображаються на розрахункових, поточних та інших рахунках. Підприємство здійснює оперативний та бухгалтерський облік результатів своєї діяльності, діяльності філій та представництв, а також веде бухгалтерську і статистичну звітність та подає її у встановленому порядку й обсязі податковим органам, органам державної статистики та іншим державним органам.

Фінансові результати і підсумки фінансово-господарської діяльності Підприємства відображаються в його річному балансі і затверджуються Засновником Підприємства. 

6.3.Персональну відповідальність за стан обліку, своєчасне подання статистичної, бухгалтерської та іншої звітності несе головний бухгалтер Підприємства, а при відсутності такої посади – керівник Підприємства.

6.4.Списання з балансу Підприємства безнадійної дебіторської заборгованості, нестач і втрат товарно-матеріальних цінностей, морально застарілого, зношеного та непридатного для використання обладнання і транспортних засобів Підприємства, а також витрат по припинених і незавершених капітальних вкладеннях проводиться у порядку, передбаченому чинним законодавством за погодженням із Засновником.

6.5.Перевірка фінансово-господарської діяльності Підприємства здійснюється відповідними державними органами, в межах їх повноважень.

СТАТТЯ 7.ОБОВ'ЯЗКИ ПІДПРИЄМСТВА ТА ЙОГО ЗАСНОВНИКА.

7.1.Підприємство зобов'язане:

· здійснювати власну діяльність згідно із Статутом та чинним законодавством;

· здійснювати оперативний та бухгалтерський облік результатів своєї роботи, вести статистичну звітність;
· своєчасно проводити розрахунки з державним та місцевим бюджетом, по оплаті праці робітників;

· забезпечити працівникам безпечні та не шкідливі умови праці;
· розробляти та реалізовувати комплексні заходи з охорони праці згідно з чинним законодавством;
· в мирний та воєнний час виконувати мобілізаційні завдання, запропоновані та затверджені  міською радою.

· інші обов’язки, передбачені Статутом та чинним законодавством. 
7.2.Засновник зобов'язаний:

· сприяти розвитку Підприємства;

· проводити планові перевірки фінансово-господарської діяльності Підприємства в межах своєї компетенції;

· всебічно сприяти Підприємству в його діяльності;

· інші обов’язки, передбачені Статутом та чинним законодавством.

СТАТТЯ 8.МАЙНО ТА КОШТИ ПІДПРИЄМСТВА.

8.1.Майно Підприємства складається з виробничих та невиробничих фондів, а також інших цінностей, вартість яких відображається у самостійному балансі Підприємства.


Все майно Підприємства перебуває у комунальній власності територіальної громади в особі Коростишівської міської ради, і закріплюється за Підприємством на праві господарського відання.

8.2.Джерелами формування майна Підприємства є:

· комунальне майно, передане Підприємству відповідно до рішення Засновника;
· майно, отримане Підприємством у результаті фінансово-господарської діяльності;

· грошова вартість продукції,  виробленої  Підприємством  у результаті господарської діяльності;
· одержані доходи від реалізації виробленої продукції;
· кредити банків, залучені за згодою засновника;
· благодійні внески і пожертвування юридичних і фізичних осіб; 

· інше майно, набуте на підставах, що не заборонені чинним законодавством.

8.3.Ризик випадкового знищення або пошкодження майна, що є комунальною власністю Коростишівської міської ради, несе Підприємство. 

Ризик випадкового знищення або пошкодження майна, переданого Підприємству у користування, несе Підприємство, відповідно до умов договору, за яким передано майно. 

8.4.Підприємство не має права безоплатно передавати належне йому майно іншим юридичним особам чи громадянам, крім випадків, передбачених законодавством. Рішення про відчуження, віддання в заставу майнових об'єктів, що належать до основних фондів, здачу в оренду цілісних майнових комплексів структурних одиниць та підрозділів Підприємства приймається Власником.

8.5.Підприємство має право, за погодженням з Засновником, здавати в оренду (найм) відповідно до чинного законодавства України підприємствам, організаціям та установам, а також громадянам устаткування, транспортні засоби, інвентар та інші матеріальні цінності, рухоме та нерухоме майно, які йому належать, а також списувати його з балансу.

8.6.Підприємство здійснює володіння, користування землею і іншими природними ресурсами відповідно до мети своєї діяльності та чинного законодавства.

8.7.Кошти, одержані від продажу майнових об'єктів, що належать до основних фондів Підприємства, використовуються відповідно до чинного законодавства України.

8.8.Підприємство на власний розсуд і на добровільній основі здійснює страхування майна, майнової та іншої відповідальності, якщо інше не передбачено чинним законодавством. Вигодонабувачем в разі настання страхового випадку є Власник.

8.9.Збитки, завдані Підприємству в результаті порушення його прав громадянами, юридичними особами і державними органами, відшкодовуються Підприємству за рішенням суду.

СТАТТЯ 9.СТАТУТНИЙ КАПІТАЛ ПІДПРИЄМСТВА.

9.1.Статутний капітал Підприємства становить 200,00 (двісті) гривень 00 копійок. 

9.2.Розмір статутного капіталу Підприємства може змінюватись за рішенням Власника. 

9.3.Зміни розміру статутного капіталу стають чинними з моменту внесення відповідних змін до Статуту та державної реєстрації цих змін.

СТАТТЯ 10.ПРИБУТОК ТА ФОНДИ ПІДПРИЄМСТВА.

10.1.Прибуток Підприємства створюється із надходжень від господарської діяльності після покриття матеріальних витрат, а також передбачених законодавством України податків та платежів до бюджетів. 

Чистий прибуток, одержаний після зазначених розрахунків, використовується за рішенням Засновника.

10.2.За рахунок чистого прибутку Підприємство створює спеціальні (цільові) фонди, призначені для покриття витрат, пов’язаних з діяльністю:

· фонд розвитку виробництва;

· фонд споживання

· інші фонди.

10.3.Порядок формування і використання цих фондів визначається чинним законодавством та положеннями про них, котрі затверджуються рішенням Засновника.

10.4.Рішенням Власника встановлюється розмір частки прибутку, яка підлягає зарахуванню до міського бюджету.

СТАТТЯ 11.ОРГАНИ УПРАВЛIННЯ ПІДПРИЄМСТВОМ.

11.1.Як Власник та Засновник, Коростишівська міська рада здійснює свої права по управлінню підприємством самостійно або через уповноважені органи на підставі цього Статуту та своїх повноважень, визначених  законодавством.

Вищим органом управління Підприємства є засновник. 
11.2.До виключної компетенції Засновника належить:

а) визначення головних напрямків діяльності Підприємства, затвердження

планів та звітів про їх виконання;

б) затвердження та внесення змін і доповнень до Статуту;

в) затвердження річних результатів діяльності Підприємства;

г) прийняття рішень про реорганізацію, ліквідацію Підприємства, призначення ліквідаційної комісії, затвердження ліквідаційного балансу;

д) у разі необхідності, крім щоквартальних звітів від підприємства про його діяльність, отримувати за письмовим запитом додаткові звіти;

є) визначення форм контролю за діяльністю Підприємства;

ж) визначення умов оплати праці Директора Підприємства та керівників його дочірніх підприємств, філій та представництв;

з) прийняття рішень щодо отримання Підприємством банківських кредитів;
і) отримання для розгляду річних звітів, балансів, результатів перевірок та висновків контролюючих органів;

ї) визначення напрямків діяльності Підприємства, реалізації інвестиційної, технічної та цінової політики, контроль за дотриманням номенклатури товарів та послуг;

й) розгляд  пропозицій та висновків щодо діяльності Підприємства;

к) попередній розгляд питань до розгляду Коростишівською міською радою здійснюються уповноваженими особами виконавчого комітету;

л) щоквартальний контроль за виконанням встановлених Коростишівською міською радою планів та дотримання основних напрямків діяльності та розвитку Підприємства;
м) прийняття рішень про притягнення до майнової відповідальності керівника та відповідальних осіб Підприємства;

н) погодження та затвердження тарифів у межах визначеної законодавством компетенції,  визначення рівня погодженого планового прибутку;

о) погодження рівня рентабельності для розрахунків калькуляцій при наданні додаткових послуг Підприємством;

п) затвердження штатного розкладу та посадових окладів робітників підприємства, філій та представництв; затвердження, з урахуванням вимог законодавства та у залежності від виконання показників, розміру та строків преміювання працівників.

р) інші передбачені законодавством та нормативно – правовими актами повноваження. 
     Виконавчим органом Підприємства є Директор.

При призначенні директора з ним укладається контракт, в якому визначаються права, строки найму, обов’язки та відповідальність директора перед Власником, умови його матеріального забезпечення i звільнення з посади з урахуванням гарантій, передбачених чинним законодавством. Рішення про призначення на посаду та звільнення директора приймається міським головою, відповідно до чинного законодавства.
11.3.Директор Підприємства, виступаючи від імені Підприємства, зобов’язаний діяти в інтересах Підприємства добросовісно і розумно та не перевищувати своїх повноважень. 

11.4.Директор має наступні повноваження: 

а) організація та здійснення керівництва оперативною діяльністю Підприємства, забезпечення виконання рішень Коростишівської міської ради;

б) представляти Підприємство у відносинах з юридичними і фізичними особами України та інших держав щодо питань діяльності Підприємства в межах своєї компетенції без довіреності;

в) укладати від імені Підприємства відповідних та з урахуванням вимог чинного законодавства  договорів (угод). 

г) вирішення питань господарської діяльності, фінансування, прийняття рішень щодо  участі Підприємства в  юридичних справах, вирішення організаційних та інших питань;

д) вирішення питань підбору, підготовки та використання кадрів; 

е) визначення відповідальних виконавців та розподіл обов’язків серед підлеглих;

є) приймання на роботу та звільнення з роботи працівників Підприємства, застосовування до них заходів заохочення та дисциплінарного стягнення;

ж) погодження та затвердження документів пов’язаних з діяльністю Підприємства, підготовка та видання наказів;

з) підготовка поточних планів діяльності Підприємства та заходів, пов’язаних з цією діяльністю;

і) підготовка штатного розпису та посадових окладів працівників підприємства, філій та представництв; підготовка, з урахуванням вимог законодавства, та у залежності від виконання показників, розміру та строків преміювання працівників;

ї) прийняття рішень про відрядження;

к) реалізація визначеної Засновником інвестиційної, технічної та цінової політики, додержання номенклатури товарів і послуг;

л) організація ведення бухгалтерського обліку та звітності Підприємства;

м) приймання рішень з інших питань, пов'язаних з поточною діяльністю Підприємства, за винятком тих, що належать до компетенції інших органів управління Підприємством.

Інші права, обов’язки й відповідальність керівника, що визначаються Статутом та Контрактом.

11.5.Директор є керівником цивільної оборони Підприємства. 

З питань цивільної оборони Директор діє у відповідності з Кодексом цивільного захисту України та організує виконання мобілізаційних завдань, які встановлені для Підприємства органами Коростишівської міської ради. 
Директор несе персональну відповідальність в межах наданих повноважень та покладених обов’язків відповідно до умов його Контракту, цього Статуту та вимог законодавства.

СТАТТЯ 12.ТРУДОВІ ВІДНОСИНИ ПРАЦІВНИКІВ З ПІДПРИЄМСТВОМ ТА ЇХ СОЦІАЛЬНІ ГАРАНТІЇ.

12.1.Трудові відносини найманих працівників з адміністрацією Підприємства, включно з питаннями  прийому на роботу та звільнення, норм часу праці та відпочинку, оплати праці та соціальних гарантій регулюються трудовими договорами та внутрішніми документами Підприємства на підставі Галузевих  угод, з урахуванням вимог законодавства. 

12.2.Директор Підприємства самостійно, в межах наданих повноважень, визначає кількість працюючих, порядок прийому та звільнення працівників, розпорядок дня, порядок надання вихідних днів та відпусток; розмір, форму та систему оплати праці, умови матеріального стимулювання в межах затвердженого фонду оплати праці; обсяги та напрямки використання затверджених кошторисами коштів; надання інших пільг працівникам.

Підприємство гарантує мінімальну заробітну плату працівникам, встановлену згідно з чинним законодавством. Працівники Підприємства підлягають соціальному страхуванню та користуються всіма видами соціального забезпечення, передбаченими чинним законодавством.

12.3.Управління Підприємством адміністрацією здійснюється в порядку,  встановленому Статутом, на підставі поєднання прав Власника та інтересів трудового колективу на умовах, передбачених Колективним Договором, яким регулюються виробничі, економічні та правові стосунки на Підприємстві, питання охорони праці та соціального забезпечення. Спірні питання, що виникають між адміністрацією та працівниками, вирішуються в порядку, встановленому чинним законодавством. 

12.4.Трудовий колектив Підприємства становлять всі громадяни, які беруть участь у його діяльності на підставі трудового договору. Трудовий колектив Підприємства, як Сторону колективного договору, представляє обраний і уповноважений ним в порядку, передбаченому чинним законодавством, орган трудового колективу (Профспілковий комітет). Надання трудовим колективом повноважень Профспілковому комітету реалізується за рахунок обрання його членів таємним голосуванням під час загальних зборів трудового колективу. Члени Профспілкового комітету обираються на 3 роки за умови отримання 2/3 голосів від загальної кількості присутніх. Членам Профспілкового комітету надаються повноваження та покладається відповідальність, передбачені Законом України "Про професійні спілки, їх права та гарантії діяльності".
12.5.На Сторони, якими укладено Колективний Договір, покладається відповідальність за щорічний звіт про виконання умов КД на загальних  зборах трудового колективу.

СТАТТЯ 13.КОНТРОЛЬ ЗА ДІЯЛЬНІСТЮ ПІДПРИЄМСТВА.

13.1.Контроль діяльності Підприємства здійснюється Власником за рахунок надання Підприємством щомісячних звітів про фінансові результати господарської діяльності.

13.2.Позапланова перевірка здійснюється уповноваженими представниками Засновника на підставі розпорядження міського голови, з вимоги засновника або з власної ініціативи Директора Підприємства.

СТАТТЯ 14. ВНЕСЕННЯ ЗМІН ТА ДОПОВНЕНЬ ДО СТАТУТУ.

ДІЙСНІСТЬ НОРМ СТАТУТУ.

14.1.Положення Статуту можуть змінюватись або доповнюватись на підставі рішень Власника. 

14.2.Всі зміни та доповнення до Статуту набирають чинності з дня їх державної реєстрації. 
СТАТТЯ 15.ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ТА ЛІКВІДАЦІЯ ПІДПРИЄМСТВА.

15.1.Припинення діяльності Підприємства здійснюється шляхом ліквідації, реорганізації (злиття, приєднання, перетворення) за рішенням Власника або за рішенням суду у випадках, передбачених законодавством.  

15.2.Припинення діяльності Підприємства здійснюється комісією з припинення, яка утворюється Власником, або органом, що прийняв рішення про припинення.

15.3.З моменту призначення комісії з припинення діяльності до неї переходять усі повноваження по управлінню справами Підприємства. 
15.4.Майно, що залишилось після розрахунків з кредиторами, використовується за рішенням Власника. 

15.5.Підприємство є таким, що припинилося, з дня внесення запису про його припинення до Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб, фізичних осіб – підприємців та господарських формувань.   
Міський голова





І.М. Кохан

